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APPEL A CANDIDATURES

L'ESSOR, association de protection de I'enfance, organisée autour de 3 poéles de

compétences, 16 services, 145 salariés, recrute :

UN(E) COORDINATEUR(TRICE) TECHNIQUE (H/F)
Contrat a Durée Indéterminée - 1 ETP

Poste basé au siege de I'association
52 Bis rue d'Inkermann a Rennes

Prise de fonction au 1* juin 2024

MISSIONS :
Dans le respect des valeurs de I'association et de son projet associatif, et sous I'autorité du Directeur

Général, vous assurez la coordination technique pour I'ensemble des services et établissements de

I'association. Vous gérez un parc automobile de 50 véhicules et un parc immobilier composé de 15

batiments professionnels et 120 logements a destination des publics accompagnés. Vous étes garant de

la planification et de I'organisation technique des travaux au sein de I'association dans le respect des

regles de sécurité. En lien étroit avec les services du siége, vous assurez le suivi des investissements et

des achats dans le respect des enveloppes budgétaires autorisées.

ACTIVITES PRINCIPALES :

Animation et gestion d'une équipe technique composée de 4 agents technique, un apprenti, 2
agents d’entretien et une secrétaire technique ;

Planification des interventions techniques dans les locaux professionnels et logements des
publics accompagnés (environ 1 000 demandes annuelles). Gestion et encadrement des sous-
traitants ;

Gestion du parc logement, de I'entrée a la sortie du sous-locataire, en lien avec les équipes
éducatives (Equipement et ameublement, EDL, assurance, fluides, sinistres). Prospection de
nouveaux logements ;

Gestion du parc automobiles : suivi de I'entretien du parc et des sinistres et des achats ;
Gestion des achats, rencontres et négociations avec les fournisseurs ;

Assurer la mise en ceuvre des obligations réglementaires en termes d’'hygiéne et de sécurité (SSI,
DUERP, normes diverses) ;

COMPETENCES ATTENDUES :

Connaissance indispensable de la réglementation en termes d’hygiéne et de sécurité ;
Sens du relationnel
Une appétence pour la gestion de projets ;
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L'ESSOR : Appel a candidatures Coordinateur(trice) technique

Forte polyvalence ;

Maitrise des outils numériques ;
Ethique et rigueur professionnelle ;
Capacité a travailler en équipe ;
Esprit de synthése et d'analyse.

EXIGENCES DU POSTE :

Titulaire d'un diplome de type Bac Pro Technicien du batiment : organisation et réalisation du
gros ceuvre, ou BUT Génie civil construction durable ;

Expérience réussie d'encadrement d'équipe ;

Connaissance du secteur social et/ou de protection de I'enfance apprécié ;

Horaires de journée

Permis B exigé

Rémunération selon la CCNT 66 et ancienneté

Lettre de motivation et CV a adresser a :

ASSOCIATION L’ESSOR
Monsieur le Directeur Général
52 Bis, rue d’Inkerman
35000 RENNES

siege@essor35.fr
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