
 

 

 

 

 

06/10/2026 

 OFFRE D’EMPLOI  

L’association l’ESSOR recrute 
 

Un Surveillant de Nuit (H/F) 

CDI – Temps plein – Horaires d’internats 
Poste à pourvoir : Dès que possible 

Affectation sur le service du SEPT 

L’association l’Essor assure une mission de prévention et de protection de l’enfance. Elle comprend 

14 services, situés dans la Métropole Rennaise et sur le territoire de Brocéliande, qui accueillent, 

hébergent et accompagnent des jeunes mineurs et jeunes majeurs. Elle assure aussi des actions de 

soutien au bénéfice des parents et des familles. 

Le SEPT accueille 10 jeunes de 13 à 18 ans dans un collectif avec chambres individuelles et 

appartements de proximité.  

 

FONCTIONS PRINCIPALES : 

 Assurer la sécurité physique et morale des jeunes accueillis sur la structure.

 Transmettre les informations et observations en lien avec les projets des jeunes.

 Apporter sa contribution à la cohérence de l’accompagnement de la personne.

CAPACITES ATTENDUES : 

 Aptitudes relationnelles.

 Appréhender les principales problématiques des personnes accueillies.

 Adopter la bonne distance avec les jeunes.

 S’impliquer dans le travail d’équipe dans un esprit de coopération.

 Santé compatible avec le travail de nuit.

QUALIFICATIONS REQUISES : 

 Attestation à la fonction de surveillant de nuit qualifié.

 Expérience en internat auprès d’adolescents.

 Permis B.

 

Rémunération selon la CCNT 66 

Lettre de motivation, CV précis et attestation d’honorabilité à adresser à : 

ASSOCIATION ESSOR 

Madame Céline PONT-HARDY– Directrice des Services Educatifs 

Par mail : recrutement@essor35.fr 
 

DATE LIMITE DE DEPÔT DES CANDIDATURES : 21/10/2026 
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